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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 

Durante la reunión con la SUBRED – Equipo de Atención Primaria en Salud (APS) se socializó la agenda del día, aclarando que el Plan Operativo 

Local de Políticas Públicas en Salud Mental se encuentra alineado con el Plan de Salud de la Secretaría Distrital de Salud, con énfasis en el trabajo 

territorial, el fortalecimiento de la salud mental, la activación de rutas de atención y el fortalecimiento de redes comunitarias frente al consumo 

de sustancias psicoactivas y las conductas suicidas. 

Desde el equipo de Salud Mental de la Alcaldía Local de Chapinero se propuso la construcción de un anexo técnico, para lo cual se resaltó la 

importancia de acceder al mapa de calor manejado por la Subred, con el fin de evitar duplicidad de acciones en el territorio y orientar de manera 

estratégica la intervención. 

La Subred informó que actualmente viene desarrollando acciones a través de equipos extramurales, especialmente en la atención de conductas 

suicidas, apoyándose en el modelo de “Más Bienestar”, y manifestó la importancia de continuar participando en las mesas locales de bienestar, 

identificando claramente las acciones que se ejecutan en el territorio para complementar la caracterización existente y evitar duplicidades. 

Durante el espacio se socializaron las propuestas provenientes de los presupuestos participativos, reiterando que estas no deben coincidir con 

acciones ya desarrolladas por la Subred, sino que deben orientarse hacia un trabajo articulado y complementario. Así mismo, la Subred recomendó 

priorizar para el año 2026 los temas de salud mental y salud sexual y reproductiva, aclarando que el equipo de Salud Mental de Chapinero realiza 

procesos de articulación interinstitucional, mas no canalizaciones. 

Se reiteró la importancia de fortalecer la participación en la Mesa Local de Salud Mental de Chapinero como una apuesta estratégica para el año 

en curso, reconociendo este encuentro como un preámbulo para las acciones que se desarrollarán durante el año. Se realizó un recuento de 

proyectos de presupuestos participativos de vigencias anteriores, entre ellos: el proyecto de liberación emocional dirigido a mujeres cabeza de 

hogar, la formación de brigadistas comunitarios en salud mental y el proyecto juvenil “Circuito”, enfocado en deporte y juventud. 

Se destacó la necesidad de trabajar bajo una misma línea estratégica interinstitucional, reconociendo la existencia de una caracterización previa 

que debe ser tomada como línea base, evitando la elaboración de documentos paralelos que generen resultados contradictorios. Así mismo, se 

reconoció que el desarrollo de acciones en el año anterior se vio limitado por la reducción y rotación del equipo, lo cual constituye un punto de 

partida para el trabajo actual. 

Finalmente, se enfatizó que la salud mental es una responsabilidad intersectorial, que requiere la articulación con entidades como Integración 

Social, la Secretaría de la Mujer y el ICBF, teniendo en cuenta factores de riesgo asociados a condiciones socioeconómicas y violencias 

intrafamiliares. Se resaltó la importancia de retomar la información consolidada en el Club de Salud Mental y de avanzar en la construcción y 



análisis de un mapa de calor, integrando eventos en salud mental y respuestas institucionales, así como organizar los espacios de reunión de 

acuerdo con las necesidades reales, optimizando tiempos y evitando la sobrecarga de encuentros. 

 

COMPROMISOS DE LA REUNIÓN: 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA 

1 Compartir la matriz de datos de entidades con incidencia en 
salud mental 

SUBRED – Equipo APS 31/01/2026 

2 Socializar las ocho propuestas de presupuestos participativos 
con la SUBRED 

SUBRED – Equipo APS 31/01/2026 

3 Avanzar en el acceso y análisis del mapa de calor de salud 
mental, integrando eventos y respuestas institucionales, para 
orientar la planeación territorial y evitar duplicidad de acciones. 

SUBRED – Equipo APS y Equipo 
de Salud Mental – Alcaldía Local 
de Chapinero 

31/01/2026 

4 Retomar y actualizar la información consolidada del Equipo de 
Salud Mental (actores, portafolios de servicios y resultados), 
como insumo para el fortalecimiento de la articulación 
interinstitucional. 

Equipo de Salud Mental – 
Alcaldía Local de Chapinero y 
entidades participantes 

31/01/2026 

5 Definir y ajustar la periodicidad de los espacios de articulación, 
de acuerdo con las necesidades de las acciones en curso, 
manteniendo la participación en mesas locales y escenarios 
territoriales pertinentes. 

Equipo de Salud Mental – 
Alcaldía Local de Chapinero y 
entidades participantes 

31/01/2026 

 

NOTA 1: En caso de ser una reunión virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que 

generen formularios. 

NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunión. 



 


